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Dzial I POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdzial 1
Podstawa prawna statutu.

1. Art. 60 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. Z 2004 . Nr 256 poz.
2572, z p6z. zm.) Ustawa Prawo Oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. (dz. U. z 2017 . poz. 59).

2. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z p6z. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.
U. z dnia 27 lutego 2007 r. Nr 35, poz. 222).

4. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEIJ1) z dnia 17 marca 2017 r.
w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli.

Rozdzial 2
Podstawowe informacje o szkole.

§1
1. Nazwa szkoty : Szkota Podstawowa im. Kazimierza Nowaka w Dabrowce.
2. Siedziba szkoly : Dabroéwka, ul. Parkowa 1.
3. Ustalona nazwa uzywana jest przez szkote w pelnym brzmieniu.
4. Szkota uzywa pieczeci o tresci :
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Kazimierza Nowaka w Dabréwce
ul. Parkowa 1 62-070 DABROWKA
5. Szkota utrzymuje si¢ z dotacji oswiatowej, darowizn, a dodatkowo wptat
rodzicow (Rada Rodzicow), wplat innych osoéb prawnych i fizycznych.
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§2
1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. W szkole moze by¢ powolany przez dyrektora wicedyrektor oraz spoteczny wicedyrektor.

§3
1. Szkota Podstawowa im. Kazimierza Nowaka w Dabrowce jest osmioletnia, niepubliczng szkotg
podstawowa na prawach publicznych, a §wiadectwo jej ukonczenia uprawnia do kontynuowania nauki
w szkole ponadpodstawowe;.
2. Organem prowadzacym szkole jest Stowarzyszenie ,,Dla Przyszto$ci”.
. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.
. Struktura organizacyjna szkoly obejmuje klasy I — VIII.
. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
. Szkota postuguje si¢ e-dziennikiem w kl. I-VIII oraz oddziatach przedszkolnych.
. Zajgcia $wietlicowe sa dokumentowane w wersji papierowej.

NN L AW

Rozdzial 3
Zasady rekrutacji.

§4
. Uczniami szkoty sg dzieci w wieku okreslonym w ustawie Prawo Oswiatowe.
. Rekrutacje ucznidow przeprowadza si¢ na wniosek rodzicow.
. Informacje o zapisach umieszczone sg na stronie internetowej szkoty.
. Wnioski przyjmuje sekretariat szkoty.
. O zapisie do szkoty decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
. O przyjeciu dziecka do szkoty decyduje dyrektor szkoty.
. Dyrektor zawiadamia rodzicow dziecka o wynikach rekrutacji.
. llo§¢ miejsc w szkole jest ograniczona warunkami lokalowymi.
. Rekrutacja jest prowadzona w sposob ciagly.

O 01N LN Wi —

§5
1. Do oddziatow przedszkolnych uczgszczaja dzieci w wieku okre§lonym w ustawie Prawo
Oswiatowe.
2. Informacje o zapisach umieszczone s3 na stronie internetowej szkoty.
3. Podstawg ubiegania si¢ o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego jest prawidtowo
wypehiona ,,Karta zgloszenia dziecka” ztozona przez rodzicow.
4. Wnioski przyjmuje sekretariat szkoty.
5. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego decyduje dyrektor szkoty.
6. Dyrektor zawiadamia rodzicow dziecka o wynikach rekrutacji.
7. llo$¢ miejsc w oddziatach przedszkolnych jest ograniczona warunkami lokalowymi.

Dzial Il FUNKCJONOWANIE SZKOLY PODSTAWOWE]

Rozdzial 1
Organizacja szkoly.
§o6
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. Z 2004 . Nr 256, poz. 2572, z p6z. zm.).
2. Szkota prowadzi dokumentacje¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej.
3. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia,
a koncza w ostatni piatek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w piatek lub sobote zajecia
dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzeénia.
4. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze realizowane sg z podzialem na dwa semestry przez pi¢¢ dni
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w tygodniu.

5. Ferie letnie zaczynajg si¢ w pierwszg sobot¢ po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, a konczg z dniem 31 sierpnia.

6. Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajgcy $wieta wielkanocne i
konczy w najblizszy wtorek po $wigtach.

7. Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie. Termin okresla co roku wlasciwy Minister.

8. Rok szkolny konczy si¢ w dniu 31 sierpnia kazdego roku.

9. Dyrektor szkoly po =zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze,
w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze do 8§ dni.
10. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢ ustalone w dni,
w ktorych w szkole odbywa si¢:

a) egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;j,

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

11. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich rodzicow
o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

12. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajgc
dydaktyczno — wychowawczych , dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéow i Samorzadu Uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego, ustali¢ dodatkowe dni
wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajgcych
w te dni w wyznaczone soboty.

13. Szkota organizuje w dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych dla uczniéw kl. 1-3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze, zgodnie z kalendarzem pracy szkoty.

14. Szkola ma obowigzek informowania rodzicow o mozliwosci udzialu uczniow w zajeciach
wychowawczo — opiekunczych organizowanych przez szkote w dniach wolnych od zajg¢ dydaktyczno
— wychowawczych.

15. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole
zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego i program nauczania.
Programy wychowania przedszkolnego i1 programy nauczania stanowia zestaw programow
wychowania przedszkolnego i szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory zawiera odpowiednio
podstawe programowa wychowania przedszkolnego i podstawe programowa ksztatcenia ogodlnego
ustalong dla danego etapu edukacyjnego.

16. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca zestaw podrgcznikow, ktore
beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

17. Dyrektor szkoty ma obowiazek zapewni¢ uczniom bezptatny dostep do podrecznikow, materiatlow
edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych.

18. W szkole zorganizowane jest wsparcie psychologiczno-pedagogiczne i dydaktyczne dla uczniow
przybylych z Ukrainy.

§7
1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkolty do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.
3. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbg pracownikow tacznie
z dyrektorem, ogolna liczbe zaje¢ edukacyjnych dla uczniow, informacje o przydziale godzin dla
nauczycieli oraz ich kwalifikacjach.
4. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddzial.
5. Podczas zaje¢¢ z jezyka obcego i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow dokonuje
si¢ podzialu na grupy.
6. Zajecia wychowania fizycznego, poczawszy od klasy IV, prowadzone sa w grupach liczacych nie
wigcej niz 26 uczniow.
7. Liczba dzieci w oddziale szkolnym i oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.
8. Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
plan zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty, na podstawie arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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9. Dyrektor w zaleznosci od posiadanych srodkéw finansowych moze przeznaczy¢ godziny na zajecia
pozalekcyjne (koétka zainteresowan, kotka przedmiotowe itp.).

10. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

11. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych od 30 do 60 minut,
zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

12. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-II1 wyznacza nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w cotygodniowym planie zajgc.

13. Oddzialy przedszkolne dziataja od godz. 7.00 do godz. 17.00, w tym zajecia edukacyjne od godz.
7.30 do godz. 12.30. Oddziaty przedszkolne prowadzg dyzury zgodnie z kalendarzem pracy oddziatow
przedszkolnych. Warunkiem uruchomienia dyzuru jest obecnos¢ co najmniej 6. dzieci.

14. Oddzialy szkolne rozpoczynaja lekcje o godz. 7.30.

§8
1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
a) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem,
b) pracowni¢ komputerows,
¢) pracowni¢ chemiczno-fizyczna,
d) sale przystosowana do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego,
e) stotowke,
f) swietlice,
g) biblioteke,
h) pokdj nauczycielski,
1) gabinet dyrektora z sekretariatem,
j) boisko szkolne,
k) plac zabaw dla dzieci,
1) pomieszczenia gospodarcze.
2. Szkota organizuje dla chetnych uczniéw obiady na zasadzie cateringu.
3. Szkota informacje o swojej dziatalnosci razem z materialem fotograficznym zamieszcza
w Internecie i w prasie.

Rozdzial 2
Cele szkoly.

§9
1. Naczelnym celem szkoly jest wszechstronny rozwoéj ucznia we wszystkich jego wymiarach:
intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym, estetycznym, moralnym i duchowym.
2. Gléwnymi zadaniami szkoty sa: nauczanie, ksztalcenie umiej¢tnosci, rozwijanie zainteresowar,
wychowanie, dziatanie opiekuncze i profilaktyczne, dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia,
a w szczegdlnosci:
a) umozliwienie dzieciom poznania $wiata i jego ztozonosci,
b) wspomaganie samodzielnego uczenia sig,
¢) inspirowanie do wyrazania wlasnych mysli 1 przezyc¢,
d) rozbudzanie zainteresowan uczniow,
e) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,
f) rozwijanie dociekliwo$ci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, dobra i pigckna
w Swiecie,
g) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczna;
wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych,
h) stwarzanie warunkéw do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej, muzycznej
i ruchowej,
i) zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych,
j) ksztattowania potrzeby dbania o Srodowisko naturalne
k) ksztattowania kompetencji kluczowych uczniéw z uwzglednieniem ich wrodzonego
potencjalu rozwojowego
1) przygotowanie uczniow do wyboru S$ciezki ich  rozwoju poprzez prowadzenie wsparcia
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psychologiczno-pedagogicznego oraz innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz przygotowanie
i zachecanie uczniow do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do
angazowania si¢ w wolontariat.

3. Szkota zapewnia opieke psychologa szkolnego, ktoérego zakres obowiazkéw wyznacza dyrektor
szkoty. Psycholog wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, sadem rodzinnym, opieka
spoteczng 1 innymi instytucjami.

4. Szkota zapewnia opieke pedagoga, ktorego zakres obowiazkéw wyznacza dyrektor szkoty. Pedagog
wspoOlpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, sadem rodzinnym, opieka spoteczna
1 innymi instytucjami.

§10
1. Edukacja w o$mioletniej szkole podstawowej przebiega w dwoch etapach dostosowanych do
okresow rozwojowych dziecka:
a) pierwszy etap obejmuje klasy I -III — nauczanie zintegrowane,
b) drugi etap obejmuje klasy IV — VIII.
2. Szkota organizuje oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.

§11
1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne,
2) dodatkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 1.,
b) zajgcia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania,
3) zajecia wyrOwnawcze,
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
6) zajecia rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia uczniéw, w tym innowacyjne projekty
edukacyjne,
7) ksztaltowanie u ucznidéw postaw prospotecznych poprzez organizacje wolontariatu szkolnego,
w ramach ktorego spotecznos¢ szkolna wspotpracuje z roznymi instytucjami,
8) ksztaltowanie u uczniéw postawy otwartosci, patriotyzmu i poszanowania warto$ci przyrodniczych,
9) prowadzenie doradztwa zawodowego.

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia edukacyjne, o ktorych
mowa w przepisach wydanych przez wlasciwego Ministra: nauka religii, etyki, wychowania do zycia
w rodzinie oraz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Szkola moze prowadzi¢ réwniez inne zajecia pozalekcyjne, ktore sa finansowane z darowizn
wplacanych przez rodzicow.

4. Zajgcia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 1 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.

5. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow przez :

a) umozliwianie udzialu w konkursach przedmiotowych na szczeblu szkolnym, rejonowym,
wojewodzkim i ogdlnopolskim,

b) prezentowanie dorobku uczniow w formie wystaw, wystepow na terenie szkoty i poza nia,

¢) uczestnictwo w wycieczkach, zawodach sportowych i innych formach wypoczynku

i rekreacji.

6. Celem dziatalnosci oddziatow przedszkolnych jest:

a) objecie opieka dzieci i zapewnienie im bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkow dla
prawidtowego rozwoju,

b) stymulowanie rozwoju wychowanka,

c) ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci dziecka wobec siebie, innych ludzi i otaczajacego go $wiata,
d) wspotdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

e) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dziecku osiggnigcie gotowosci szkolne;.

7. Szkota prowadzi $wietlice szkolng. Swietlica pracuje w godzinach od 7:00 do godz. 17:00.
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Rozdzial 3
Bezpieczenstwo oraz higiena pracy i nauki.

§12
1. Szkota zapewnia opieke stosownie do wieku uczniéw, potrzeb §rodowiska i z uwzglednieniem
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy:
a) nauczyciel jest zobowigzany do sprawowania opieki nad uczniami podczas zaj¢¢ obowigzkowych,
nadobowiagzkowych i pozalekcyjnych,
b) nauczyciel sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ prowadzonych poza szkota zgodnie
z aktualnymi rozporzadzeniami Ministra Edukacji Narodowe;j,
¢) nauczyciele petnig dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem dyzuréw
obowigzujagcym w danym roku szkolnym,
d) jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajecia lub stan znajdujacych si¢ w nich urzadzen
technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow, nauczyciel jest zobowigzany nie
dopusci¢ do zaje¢ lub je przerwa¢ wyprowadzajac ucznidéw z miejsca zagrozenia oraz powiadomic
o tym niezwlocznie dyrektora szkoty,
e) postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku w szkole okreslajg odrebne przepisy,
f) tygodniowy plan zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych powinien by¢ ustalony z uwzglednieniem
zasad réwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegoélnych dniach tygodnia, réznorodnosci zajgc
w kazdym dniu, nietagczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem tych, ktorych program tego wymaga.
2. W przypadku nieobecno$ci nauczyciela dyrektor zobowigzany jest do zapewnienia opieki nad
uczniami poprzez powierzenie jej innemu nauczycielowi.
3. W celu zwigkszenia poziomu bezpieczenstwa w szkole zainstalowano monitoring wizyjny.
4. Uczniowie na czas trwania zaje¢ szkolnych pozostawiaja telefony komoérkowe, smartwatch i inny
sprzet elektroniczny w wyznaczonym do tego miejscu.

Rozdzial 4
Organy szkoly i ich kompetencje.

§13
1. Organami szkoly sa:
a) Dyrektor,
b) Rada Pedagogiczna,
¢) Rada Rodzicow,
d) Samorzad Uczniowski.
§ 14

1. Dyrektor szkoty w szczeg6lnoSci:

a) planuje rozwoj szkoty,

b) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

¢) sprawuje nadzor pedagogiczny,

d) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

e) dysponuje Srodkami finansowymi i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

f) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom podczas zajgé
organizowanych przez szkotg,

g) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg Egzaminu Osmoklasisty oraz konkursow
organizowanych przez Kuratorium O$wiaty w Poznaniu,

h) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z opinii PPP i orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,
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i) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan,

j) organizuje ewaluacje wewnetrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakos$ci pracy szkoty.

2. Dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidéw po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor w szczegodlnosci decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

¢) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim.

5. W przypadku nieobecno$ci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor lub w przypadku
nieobecnosci wicedyrektora, inny wskazany sposrod Rady Pedagogicznej nauczyciel.

§15
1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zajgc
dydaktyczno — wychowawczych oraz w miar¢ biezgcych potrzeb.
6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole¢ albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogicznej.
7. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i1 porzadku zebrania.
8. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
9. Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty.
10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.
11. Rada Pedagogiczna szkoty ma kompetencje stanowiace i opiniodawcze. Szczegdtowy zakres tych
kompetencji okresla regulamin Rady Pedagogiczne;.

§16
1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogoét rodzicow uczniow szkoty.
3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
4. Wybory Rady Rodzicow przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.
Jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
5. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewngetrzng strukture i tryb pracy oraz szczegodlowy tryb przeprowadzania wyboréw przedstawicieli
do rad oddziatowych i do Rady Rodzicow.
6. Rada Rodzicow moze z wlasnej inicjatywy oceni¢ sytuacj¢ oraz stan szkoty lub placowki
i wystepuje z wnioskami do dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego szkote Iub
placéwke oraz do Krajowej Rady Oswiatowe;.
7. W celu wspierania statutowej dziatalnos$ci szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla jej
regulamin.
8. Rada Rodzicéw moze wyraza¢ opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajgcego si¢ o
stopien awansu zawodowego.
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§17
1. W szkole dziala Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin.
4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.
5. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci te dotyczace realizacji podstawowych
praw ucznia.
6. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela majacego petnic role opiekuna.

Rozdzial 5
Zasady wspolpracy miedzy organami szkoly.

§18
1. Organy szkoly zobowiazane sg do biezacej wspolpracy i przeptywu informacji w celu jak
najlepszego realizowania zadan szkoty.
2. Przedstawiciele organow szkoly moga bra¢ udziat w swoich posiedzeniach zgodnie z regulaminami
tych organow.

Rozdzial 6
Zasady rozwigzywania sporow miedzy organami szkoly.

§19
1. Wszelkie sytuacje sporne, ktore wystapiag miedzy organami szkoly nalezy zgtosi¢ dyrektorowi
szkoty.
2. Wszelkie sytuacje konfliktowe beda rozwigzywane na zasadzie mediacji zorganizowanej przez
dyrektora szkoty.
3. W przypadku braku mozliwos$ci osiggniecia porozumienia kazda ze stron ma prawo odwotania si¢
do organu prowadzacego szkote lub organu nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 7
Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza.

§20
1. Biblioteka szkolna swojg dziatalno$¢ prowadzi zgodnie z potrzebami szkoty.
2. Zadania nauczyciela bibliotekarza to w szczegodlno$ci:
a) udostepnianie podrecznikow, ksigzek i innych zrodet informacji,
b) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji z r6znych zrodet
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
c¢) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i poglebiania
u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
d) organizowanie réznorodnych dziatan majacych na celu rozwijanie kultury czytelnicze;j,
e) umozliwianie nauczycielom wykorzystania zasobow bibliotecznych w pracy dydaktyczno —
wychowawczej,
f) zapoznawanie uczniéw z pracg bibliotek publicznych,
g) czynne wlaczanie si¢ w zycie szkoty.

Rozdzial 8
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§21
1. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno —
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pedagogiczna.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i bezplatne.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek :
a) ucznia,

b) rodzicéw,

¢) nauczyciela,

e) psychologa,

f) logopedy,

g) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

§22
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:
a) diagnozowaniu $rodowiska ucznia,
b) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia,
¢) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,
e) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
f) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie,
g) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidow, nauczycieli i rodzicow,
wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne ucznia,
h) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
i) wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
j) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,
k) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
2. Zadania, o ktorych mowa w pkt. 1, sa realizowane we wspotpracy z:
a) rodzicami,
b) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,
¢) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
d) innymi szkotami,
e) podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§23
1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana w szczego6lnosci w formie:
a) zaje¢ dydaktyczno — wyrébwnawczych,
b) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych,
¢) zaje¢ psychoedukacyjnych dla uczniow i rodzicow,
d) porad dla ucznidw,
e) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli.
2. Objecie ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng okreslong w pkt. 1 wymaga zgody
rodzicow.
3. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktdrzy maja znaczne trudnos$ci
w uzyskaniu osiagnig¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwych
zaje¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 4 do 8 uczniow.
4. Zajecia specjalistyczne:
a) korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace uzyskanie osiagnig¢ wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego; =zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 2 do 5 uczniow,
b) logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja zakldcenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej; liczba uczestnikow zaje¢ wynosi od 2 do 4
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uczniow,

¢) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw
z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne; zajgcia prowadza
nauczyciele posiadajgcy przygotowanie w zakresie pracy o charakterze terapeutycznym lub
socjoterapii; liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi od 3 do 10 uczniéw,

d) zajecia rewalidacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z niepelnosprawnoscia wynikajacg z orzeczenia
PPP.

5. Szkota prowadzi réwniez zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

6. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno - wyrdwnawczymi, zajeciami specjalistycznymi decyduje
dyrektor szkoty.

7. Udziat ucznia w zaj¢ciach dydaktyczno — wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do
czasu zlikwidowania opoéznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia badZz wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powod objecia ucznia dang formg pomocy.

8. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie okre$lonej w pkt. 7 decyduje dyrektor szkoty na
wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze.

9. Zajecia psychoedukacyjne:

a) organizuje si¢ w celu wspomagania wychowawczej funkcji rodziny, zapobiegania zachowaniom
dysfunkcyjnym uczniéw oraz wspierania ich rozwoju,

b) zajecia psychoedukacyjne dla uczniow i zajgcia psychoedukacyjne dla rodzicow prowadzone sa
w grupach liczacych nie mniej niz 10 osob,

c¢) zajecia psychoedukacyjne prowadzi, w zaleznosci od potrzeb psycholog, nauczyciel posiadajacy
przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej oraz inni nauczyciele posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ specjalistycznych.

§ 24
1. Szkota zatrudnia psychologa.
2. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:
a) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslania przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow,
b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,
¢) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
d) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
e) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 25
1. Szkota zatrudnia pedagoga.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:
a) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w oddzialach przedszkolnych i szkolnych w celu
rozwigzywanie problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,
b) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,
¢) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
d) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw,
e) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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Rozdzial 9

Swietlica szkolna

§26
1. Pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dziatalno$ci szkoty jest §wietlica, ktora moze by¢
zrealizowana na terenie szkoty lub w innej lokalizacji.
2. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktdrzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow musza
dtuzej przebywaé w szkole. Dotyczy to dzieci z klas I — II1.
3. Zajecia w swietlicy prowadzi wychowawca $wietlicy 1 inni nauczyciele szkoty.
4. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:
a) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem,
b) sprawowanie opieki i zapobieganie sytuacjom stwarzajagcym mozliwos$¢ zagrozenia zdrowia i zZycia
dziecka,
c¢) dbanie o estetyczny wyglad sali,
d) wdrazanie uczniéw do poszanowania wyposazenia Swietlicy 1 zachowania czystosci,
e) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami,
f) opracowanie planu pracy,
g) prowadzenie dokumentacji,
h) czynne wigczanie si¢ w zycie szkoly.
5. Do zadan $wietlicy nalezy:
a) opieka nad uczniami,
b) rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i umiejetnosci uczniow,
c) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;,
d) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach i na
powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwdj fizyczny,
e) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowanie nawykow kultury zycia codziennego,
f) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny osobistej oraz dbatosci
o zdrowie,
g) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnos$ci oraz aktywnosci dzieci,
h) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami.

§27
1. Swietlica prowadzi nastgpujaca dokumentacije:
a) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej,
b) tygodniowy rozktad zajec,
¢) dziennik zaj¢é opiekunczo - wychowawczych.
2. Czas pracy $wietlicy okresla harmonogram ustalony przez dyrektora szkoty.
3. Zajgcia w $wietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie
powinna przekracza¢ 25.

Rozdzial 10
Stolowka szkolna.

§28
1. Szkota zapewnia chetnym uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej jednego
cieptego positku w stotowce szkolnej (obiad).
2. Zasady i termin odplatnoéci za korzystanie z obiadow ustala dyrektor szkoly, a cen¢ firma
cateringowa.
3. Z odplatnosci za obiady moga by¢ zwolnieni uczniowie zyjacy w trudnych warunkach
materialnych, jezeli koszt ich obiadéw pokrywaja instytucje spoteczne (GOPS, PCK) lub inne osoby
fizyczne lub prawne.
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Rozdzial 11
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§29
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagrodzenia okreslaja
odrebne przepisy.
4. Wszystkich pracownikow szkoty zatrudnia dyrektor.

§ 30
1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza zgodnie z organizacja
pracy szkoty zatwierdzong przez organ prowadzacy oraz sg odpowiedzialni za jakos¢ i wyniki tej
pracy.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy:
a) zapoznawanie rodzicéw uczniéw podczas pierwszego zebrania w roku szkolnym z zapisami Statutu,
w tym Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,
b) zapoznanie ucznidw podczas pierwszej lekcji z danego przedmiotu w roku szkolnym
z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania i przedmiotowymi zasadami oceniania,
¢) zapewnienie mozliwosci indywidualnego rozwoju ucznia, dbato$§¢ o jego poczucie godnosci
i podmiotowosci,
d) zapewnienie bezpieczenstwa, zdrowia i zycia powierzonych ich opiece uczniow w czasie lekcji,
zaje¢ pozalekcyjnych, podczas przerw oraz zorganizowanych wyj$¢ poza teren szkoty,
e) czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu lekcyjnego,
f) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,
g) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
h) doskonaleniec umiejetnosci dydaktycznych, podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
i kwalifikacji zawodowych,
i) dbalos¢ o estetyczny wyglad przydzielonej sali lekcyjnej lub innego pomieszczenia szkolnego,
j) zabezpieczanie pomocy dydaktycznych i sprz¢tu szkolnego,
k) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidow zgodnie z Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,
) przygotowywanie uczniow do konkursow przedmiotowych i innych organizowanych w szkole
i poza szkota,
b wdrazanie ucznidéw do przestrzegania higieny osobistej oraz czystosci i porzadku w miejscach,
w ktorych przebywaja.

§31
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia tworzg zespoty:
a) zespol nauczycieli prowadzacych zajgcia w danym oddziale,
b) zespdt nauczycieli prowadzacych zajecia w oddziatach przedszkolnych,
¢) zespol nauczycieli prowadzacych zajgcia w klasach I-111,
d) zespot nauczycieli przedmiotow humanistycznych kl. IV-VIII,
e) zespol nauczycieli jezykdéw obcych kl. IV-VIII,
f) zespdt nauczycieli przedmiotow $cistych kl. IV-VIIL.

2. Do zadan zespotoéw nalezy:

a) wspolpraca przy realizacji podstawy programowej,

b) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

¢) uzgodnienia w sprawie wyboru programu nauczania i wyboru podr¢cznikow,

d) wspotdziatanie przy rozwigzywaniu trudnych sytuacji dydaktycznych i1 wychowawczych
w oddziatach,

e) formulowanie wnioskow do dalszej pracy

f) tworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 32
1. Dyrektor szkoty moze powota¢ sposréd nauczycieli zespoty zadaniowe w celu realizacji zadan
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wynikajacych z potrzeb szkoty.
2. Pracami zespotu zadaniowego kieruje powotany przez dyrektora koordynator.

§33
1. W szkole sa zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi.
2. Zakres obowigzkow poszczegolnych pracownikow okresla dyrektor szkoty.
3. Pracownicy wykonujac swoje obowiazki stuzbowe sa zobowigzani do stwarzania bezpiecznych
i zgodnych z zasadami higieny warunkow funkcjonowania szkoty.

Rozdzial 12
Zadania wychowawcy klasy.

§ 34
1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej zaktada si¢, ze nauczyciel
wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
3. Dyrektor w uzasadnionych przypadkach moze odwota¢ nauczyciela z pelnienia funkcji
wychowawcy klasowego. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje po zasiggnieciu opinii
psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego oraz konsultacji z zainteresowanym wychowawcg i
rodzicami.
4. Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
przydzielonego oddziatlu, a w szczegoblnosci:
a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
b) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole oraz indywidualnie
pomiedzy uczniami i innymi czlonkami spotecznosci szkolnej.
5. Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan powinien:
a) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka,
b) stworzy¢ w klasie atmosfer¢ oparta na zyczliwosci i wzajemnym szacunku,
¢) wspomagac uczniéw z niepowodzeniami szkolnymi poprzez organizowanie r6znych form pomocy,
d) wspomagac¢ uczniow wybitnie uzdolnionych w ich rozwoju,
e) uczy¢ wspodldziatania w zespole,
f) planowa¢ i organizowa¢ wspoélnie z rodzicami i uczniami rézne formy zycia zespolowego
integrujace zespot uczniowski,
g) realizowa¢ zadania wynikajace z planu pracy wychowawcy klasowego i planu wychowawczego
szkoty,
h) wspoélpracowaé z nauczycielami uczacymi w jego zespole w celu koordynacji dziatan
wychowawczych,
1) utrzymywacé kontakty z rodzicami w celu poznania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich
dzieci,
j) aktywizowac¢ rodzicéw w pracy na rzecz klasy i szkoty,
k) wspotpracowaé z psychologiem szkolnym i pedagogiem szkolnym oraz innymi specjalistami
$wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz ich probleméw zdrowotnych,
1) prowadzi¢ mediacje w =zaistniatych konfliktach pomigdzy nauczycielami i uczniami oraz
nauczycielami i rodzicami.
6. Wychowawcy w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy organizuja zajecia zwigzane
z doradztwem zawodowym oraz klasowy wolontariat.
7. Zakres obowiazkéw wychowawcy klasowego dotyczacy oceniania zachowania ucznidw okresla
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.
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Rozdzial 13
Prawa i obowiazki uczniow.

§35
1. Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,
b) opieki wychowawczej 1 warunkéow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej,
¢) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
d) swobody wyrazania mysli i przekonan bez naruszania dobra innych oséb,
) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
f) pomocy w wypadku trudnosci w nauce i innych sygnalizowanych problemach,
g) bezposredniego kontaktu z nauczycielem,
h) wsparcia przy rozwijaniu zdolnosci i zainteresowan,
i) porad psychologa i pedagoga oraz wszechstronnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu szkolnego, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru
biblioteki podczas lekcji oraz zajec¢ pozalekcyjnych,
k) zrzeszania si¢ i dziatania w organizacjach istniejgcych na terenie szkoty,
1) wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
) uczestniczenia w konkursach przedmiotowych i innych organizowanych w szkole i poza szkota,
m) w przypadkach szczegélnych korzystania z doraznej pomocy materialnej 1 rzeczowej
organizowanej przez szkote we wspolpracy z instytucjami wspierajacymi.
2. Obowiazki ucznia:
a) noszenie skromnego i estetycznego stroju szkolnego w dniu powszednim (bez farbowanych
wlosow, pomalowanych paznokci, makijazu i krzykliwej bizuterii),
b) noszenie stroju od§wigtnego podczas uroczystosci klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,
c) noszenie stroju galowego w dni uroczyste (w kolorach czarnych lub granatowych oraz bialej
koszuli),
d) obecnos¢ na zajeciach rozumiana jako realizacja obowigzku szkolnego,
e) zachowanie umozliwiajace wszystkim pelne uczestnictwo w zajgciach,
f) realizowanie ustalen zawartych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, w tym przedmiotowych
zasadach oceniania,
g) przestrzegania zakazu uzywania telefonéw komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty, pod rygorem zdeponowania ich w sekretariacie szkoly, do czasu odebrania przez
rodzicow; wyjatek stanowig lekcje, podczas ktorych wykorzystuje si¢ telefony komorkowe i inne
urzadzenia elektroniczne,
h) kulturalne zachowanie wobec calej spotecznosci szkoty,
1) przestrzeganie norm i zasad powszechnie obowigzujacych w zyciu spotecznym,
j) godne reprezentowanie szkoty w kazdym miejscu i czasie,
k) dbanie o porzadek na terenie szkoty,
1) dbanie o mienie szkolne (m.in. o podreczniki, szafki, wyposazenie klas),
m) poszanowanie srodowiska naturalnego.

Rozdzial 14
Prawa i obowiazki rodzicow.

§36
1. Rodzice maja prawo do:
a) znajomosci dokumentow regulujacych praceg szkoty,
b) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych dotyczacych ich dzieci,
¢) uzyskiwania w kazdym czasie informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
w nauce, sukcesow lub trudnos$ci w nauce,
d) wspoluczestniczenia w zyciu szkoty np. udziale w lekcjach otwartych, uroczystosciach i innych
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imprezach szkolnych,

€) wyrazania i przekazywania organowi prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

2. Rodzice maja obowiazek:

a) zapewni¢ dziecku realizacje obowigzku szkolnego,

b) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zajec,

¢) utrzymywaé biezacy kontakt ze szkola i uczestniczy¢é w zebraniach rodzicielskich wedlug
terminarza ustalonego przez dyrektora szkoty,

d) uzgodni¢ z dyrektorem szkoty warunki szczegdlnego przypadku, kiedy dziecko musi by¢
wyposazone w telefon komoérkowy, a na czas pobytu w szkole deponuje go w sekretariacie szkoty,

e) usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka za pomoca e-dziennika w ustalonym terminie,

f) poinformowa¢ wychowawce za pomocg e-dziennika o planowanym wcze$niejszym

zwolnieniu dziecka z czesci zaje¢ szkolnych,

g) regularnie dokonywac¢ ustalonych na poczatku roku szkolnego wplat zwigzanych z wyzywieniem
dzieci i funkcjonowaniem szkoty,

h) przyprowadza¢ dzieci bezwzglednie zdrowe,

1) systematycznie uaktualnia¢ dokumentacje,

j) punktualnie przyprowadzac¢ i odbiera¢ dzieci,

k) regularnie odczytywac informacje z e-dziennika,

1) w ustalonym terminie przekazywac¢ darowizny na rzecz szkoly,

m) w dniu, w ktorym uczen wraca do szkoly po nieobecnosci, rodzic ma w obowigzku usprawiedliwic
jego absencje.

Dzial IIl WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 37
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie osiagni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu oraz post¢pach
w tym zakresie,
b) udzielanie pomocy w samodzielnym planowaniu rozwoju ucznia,
¢) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.
2. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggnigcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco w klasie, podczas wielokierunkowej
dzialalno$ci ucznia.
4. Nauczyciel stosuje wszelkie dostgpne sposoby oceniania wspomagajacego, np.: obserwuje ucznia
ijego prace, rozmawia z nim, pisze recenzje prac uczniowskich i motywuje do dalszych wysitkow.
5. Ocenie szkolnej podlega przyrost wiedzy i umiejetnosci wedtug kryteridéw przedmiotowych.
6. Ocena nie jest nagroda ani karg, a jedynie obiektywna informacjg o postgpach ucznia.
7. Kazda ocena jest jawna dla ucznia i jego rodzicow.
8. Nauczyciel informuje o postepach ucznia w nauce podczas konsultacji z rodzicami.
9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu ucznidéw i ich rodzicom.
10.Nauczyciel stuzy radg i pomoca uczniom i ich rodzicom w catym procesie edukacyjnym.

§38
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $roédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;
b) sposobach sprawdzania osiggnie¢¢ edukacyjnych uczniow;

str. 17



c) mozliwosci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie systematycznego uczestnictwa w
nastepujacych formach pracy: projekty przedmiotowe, eTwinning oraz uzyskanie tytutu finalisty lub
laureata przedmiotowego konkursu zamieszczonego na liscie konkurséw Kuratorium O$wiaty, a takze
innych konkursach ogé6lnopolskich.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

¢) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d) skutkach popemiania wykroczenia przeciwko zdrowiu, Zyciu oraz zniszczeniu mienia.

§39
Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno— pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 40
1. Biezacej ocenie podlegaja: wypowiedzi ustne, prace kontrolne, kartkowki, prace domowe, rézne
formy aktywnosci na lekcji.
2. Prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany) powinny by¢ zapowiedziane tydzien wcze$niej.
Nauczyciel w ciggu tygodnia powinien je sprawdzi¢ i oceni¢, maksymalny czas na oddanie tych prac
wynosi 2 tygodnie.
3. Kartkowka jest forma biezacej kontroli ucznia, obejmuje zakres wiedzy i umiejetnosci z trzech
ostatnich lekcji. Kartkdwka nie musi by¢ zapowiadana.
4. W danej klasie mozna przeprowadzi¢ jedng prace klasows, sprawdzian w ciggu dnia; nie wigcej niz
trzy w tygodniu.
5. Uczniowie mogg poprawiac¢ oceny otrzymane z pisemnych prac kontrolnych (sprawdzianéw, testow,
prac klasowych) w terminie i formie ustalonej z nauczycielem przedmiotu. Poprawe mozna pisac tylko
jeden raz, w ciaggu dwoch tygodni od momentu zapoznania si¢ z oceng. Do dziennika obok oceny
uzyskanej poprzednio wpisuje si¢ oceng poprawiong tylko wtedy, gdy jest ona wyzsza niz poprzednia.
Nauczyciel przedmiotu zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania decyduje o liczbie
poprawianych sprawdzianow, testow, prac klasowych w danym semestrze.
6. Uczniowie posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej moga pisemne prace
kontrolne poprawia¢ kilka razy, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
7. Uczen nie jest oceniany w pierwszym dniu po feriach i przerwach $wiatecznych oraz po
usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej powyzej 5 dni.
8. Uczniowie nieobecni na sprawdzianie, pracy klasowej przystepuja do niego nie pdzniej niz w ciggu
tygodnia od momentu powrotu do szkoty. Niedotrzymanie terminu skutkuje otrzymaniem oceny
niedostateczne;j.
9. Rodzice majg wglad do wszystkich prac pisemnych uczniéw podczas zebran i konsultacji oraz
poprzez mozliwo$¢ wykonania zdjecia sprawdzianu przez ucznia na godzinie wychowawcze;j.
10.Uczniowie otrzymujg pisemng informacje zwrotng w ramach oceniania ksztattujacego po dtuzszej
formie sprawdzania wiedzy (np. testy, sprawdziany i prace klasowe). Informacja ta sporzadzana jest
przez nauczyciela na pracy ucznia.
11. Na okres §wiat i weekendoéw nie sg zadawane uczniom prace pisemne.

§ 41
1. W szkole obowiazuje nastepujacy kalendarz spotkan z rodzicami:
a) pazdziernik, grudzien, marzec, maj, czerwiec — konsultacje,
b) wrzesien, listopad, styczen/luty, kwiecien — zebrania rodzicielskie.
2. Podczas zebran rodzicielskich i konsultacji udostepnia si¢ rodzicom zawartos¢ teczki wychowawcy
klasowego.
3. Rodzice sg informowani o przewidywanych ocenach $rodrocznych i rocznych minimum na tydzien
przed klasyfikacja $roédrocznag i roczna.
4. Rodzice uczniéw zagrozonych oceng niedostateczng winni potwierdzi¢ wlasnorecznym podpisem
fakt zapoznania si¢ z przewidywang oceng dziecka miesigc przed klasyfikacjg srodroczng i roczng.
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Rozdzial 2
Czestotliwos¢ oceniania.

§42
1. Uczniowie klas I — VIII podlegaja klasyfikacji dwa razy w roku szkolnym:
a) ocena za I potrocze — do konca stycznia,
b) ocena roczna — czerwiec danego roku szkolnego.
2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $§rodroczng i roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoly.
4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Rozdzial 3
Szkolne zasady oceniania w klasach I — II1.

§43
1. W klasach I-III szkoty podstawowe;j:
a) oceny biezace z obowigzkowych sg ocenami opisowymi;
b) $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych, a takze $rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sa ocenami opisowymi.
2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
3. Ocena zachowania jest oceng opisowa i nie ma wpltywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzsze;j.

§ 44

1. W celu wiasciwego informowania rodzicéw i ucznidow o osiggnig¢ciach, postgpach i rozwoju
dziecka ustala si¢ nastepujace oceny czastkowe :

a) ,,wspaniale” - A

b) ,,bardzo dobrze” - B

¢) ,,dobrze” - C

d) ,,przeci¢tnie” - D

e) ,,musisz jeszcze popracowac” - E
f) “nie radzisz sobie” - F

§45
1. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen uczniow klas I-111:

a) ocene opisowg ze zwrotem ,,wspaniale” (zapis w dzienniku lekcyjnym — A) otrzymuje uczen,
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ktory :

1) samodzielnie i tworczo rozwigzuje nowe problemy i zadania,

2) wykazuje szczegolng aktywnos¢ na zajeciach, jest badawczy, odkrywcezy i tworczy,

3) systematycznie i samodzielnie wzbogaca swoja wiedz¢ 1 umiejetnosci, korzysta z rd6znych zrodet
wiedzy,

4) jego wypowiedzi ustne i pisemne charakteryzujg si¢ wigksza dojrzatoscia niz pozostatych uczniow
w Kklasie,

5) uzyska ze sprawdzianow pisemnych od 95% do 100%.

b) ocene¢ opisowa ze zwrotem ,,bardzo dobrze” (zapis w dzienniku lekcyjnym — B) otrzymuje
uczen, ktory :

1) aktywnie uczestniczy w zajeciach,

2) jego wypowiedzi ustne i pisemne sg na wysokim poziomie,

2) jego postepy 1 osiagnigcia pozwalaja na sprawne zastosowanie posiadanych umiejetnosci do
rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

3) uzyska ze sprawdzianéw pisemnych od 85% do 94%.

¢) ocen¢ opisowa ze zwrotem ,,dobrze” (zapis w dzienniku lekcyjnym — C) otrzymuje uczen,
ktory :

1) zazwyczaj jest aktywny na zajgciach,

2) jego osiagnigcia 1 postepy pozwalaja na samodzielne rozwiazywanie typowych zadan i problemow
o $rednim stopniu trudnosci, czasem korzysta z pomocy nauczyciela.

3) uzyska ze sprawdzianéw pisemnych od 70% do 84%.

d) ocene opisowa ze zwrotem ,,przecietnie” (zapis w dzienniku lekcyjnym — D) otrzymuje uczen,
ktéry :

1) jest mato aktywny na zajeciach,

2) wymaga pomocy nauczyciela, aby osiagnaé¢ zatozone cele oraz czestego wsparcia w rozwigzywaniu
typowych zadan i problemow o srednim stopniu trudnosci.

3) uzyska ze sprawdzianéw pisemnych od 53% do 69%.

e) ocene¢ opisowa ze zwrotem ,,musisz jeszcze popracowac” (zapis w dzienniku lekcyjnym — E)
otrzymuje uczen, ktory:

1) Jest bardzo malo aktywny na zajeciach,

2) ma trudnosci w opanowaniu wiedzy i umieje¢tnosci objetych wymaganiami podstawy
programowej, ale braki nie przekres$laja szansy na kontynuowanie nauki w klasie programowo
WYZSzej,

3) uzyska ze sprawdzianéw pisemnych od 35% do 52%.

f) ocene opisowa ze zwrotem “nie radzisz sobie” zapis w dzienniku lekcyjnym — F) otrzymuje
uczen, ktorego poziom osiggni¢¢ edukacyjnych uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w
klasie programowo wyzszej oraz uzyskiwat on ze sprawdzianow pisemnych ponizej 35%.

§ 46
1. Opisowa ocena $rodroczna i roczna wynika bezposrednio z biezacych opisowych ocen czastkowych
uzyskanych przez ucznia w ciagu polrocza i calego roku szkolnego.
2. Uczen klasy I — III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.
3. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy I — III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnieciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
4. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy, badz na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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Rozdzial 4
Szkolne zasady oceniania w klasach IV — VIII.

§ 47
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;j:
a) oceny biezace i $rodroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg wyrazane wedtug skali z § 49 pkt 1,
b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ustalane wedlug skali z § 47 pkt 6a).
¢) ocene $rodroczng 1 koncoworoczng ustala nauczyciel przedmiotu na podstawie uzyskanych przez
ucznia ocen czastkowych.
2. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczanie i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali z § 47 pkt a.
4. Uczen, ktory zostal dopuszczony do drugiego etapu kuratoryjnego konkursu przedmiotowego
otrzymuje celujaca ocene srodsemestralng wagi 3 z odpowiedniego przedmiotu. Laureaci konkursow
przedmiotowych o zasiggu co najmniej wojewddzkim oraz laureaci i finaliSci olimpiad
przedmiotowych z danych zaje¢ edukacyjnych moga otrzymaé wyzsza ocene koncoworoczng z
danych zaje¢ edukacyjnych.
5. Za udziat w konkursie uczen otrzymuje pochwale wpisang do e-dziennika.
6. W szkole obowiazuje nastgpujacy sposob wyznaczania oceny $rodrocznej i rocznej:
a) decyzje odnosnie wystawienia oceny $rodrocznej (na podstawie Sredniej wazonej ocen z danego
semestru) i rocznej (na podstawie Sredniej wazonej z I i II semestru) podejmuje nauczyciel
przedmiotowy, stosujac ponizszy zapis:

Srednia Ocena roczna
5,51-6,00 celujacy
4,60 — 5,50 bardzo dobry
3,60 — 4,59 dobry
2,60 - 3,59 dostateczny
1,60 — 2,59 dopuszczajacy
1,00 — 1,59 niedostateczny

7. Pisemng informacje zwrotng w ramach oceniania ksztaltujacego uczen otrzymuje po
przeprowadzonej diagnozie edukacyjnej (badaniu wiedzy), ktéora moze odby¢ si¢ dwa razy w roku
szkolnym tzw. diagnoza wstepna i diagnoza koncoworoczna. Nauczyciel przekazuje uczniowi
informacj¢ zwrotng w formie drukowanej lub elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny oraz
zapisuje wyniki badania w postaci oceny w dzienniku elektronicznym zgodnie z przyj¢tymi zasadami
oceniania prac pisemnych, jednak ocena ta nie jest liczona do $redniej ocen z I jak i I semestru, a ma
shuzy¢ informacyjnie uczniowi jak i rodzicowi.

8. Sytuacje nie ujgte w WZO rozpatruje nauczyciel przedmiotu, podejmujac ostateczng decyzj¢ wraz z
dyrektorem szkoty.

§48
1. W drugim etapie edukacyjnym ( klasy IV — VIII ) ocena wyrazana jest stopniem wedlug
nastgpujacej skali:
a) stopien celujacy — 6,
b) stopien bardzo dobry — 5,
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¢) stopien dobry — 4,
d) stopien dostateczny — 3,
e) stopien dopuszczajacy — 2,
f) stopien niedostateczny — 1.
2. Z prac kontrolnych (kartkowek, sprawdzian6w) ocena jest ustalana wedhlug skali procentowe;:
a) ocena celujaca 95% - 100% ,
b) ocena bardzo dobra 85% - 94%,
¢) ocena dobra 70% - 84%,
d) ocena dostateczna 50% - 69%,
e) ocena dopuszczajaca 30% - 49%,
f) ocena niedostateczna 29% i mnie;.
3. Ogolne kryteria ocen w klasach IV — VIII :
a) ocen¢ celujaca otrzymuje uczen, ktory:
1) spelnia wymagania okre$lone w podstawie programowej danego przedmiotu,
2) odnosi sukcesy w konkursach przedmiotowych organizowanych na terenie szkoty i poza szkota,
3) samodzielnie i tworczo rozwija wilasne uzdolnienia,
4) biegle postuguje si¢ zdobyta wiedzg i doskonali umiejetnosci praktyczne wynikajace z programu
nauczania danej klasy,
5) samodzielnie korzysta z dostepnych zrodet,
6) wykonuje dodatkowe zadania,
7) cechuje sie dojrzatoscia myslenia §wiadczaca o pogltebianiu wiedzy.
b) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wymagania okreslone w podstawie programowej danego przedmiotu,
2) sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza i umiejetnosciami,
3) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania,
4) potrafi zastosowaé¢ swojg wiedze¢ i umiejetnosci w nowych sytuacjach edukacyjnych.
c¢) ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wymagania zawarte w podstawie programowe;j,
2) samodzielnie wykonuje typowe zadania edukacyjne o srednim stopniu trudnosci,
3) wykazuje che¢ poglebiania swojej wiedzy i umiejetnosci.
d) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) spetnia wymagania zawarte w podstawie programowej w stopniu pozwalajacym mu wykonaé
typowe zadania edukacyjne,
2) przy pomocy nauczyciela udaje mu si¢ poglebi¢ wiedze i rozwingé umiejetnosci.
e) ocen¢ dopuszczajacq otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat catkowicie wiedzy i umiej¢tnosci objetych wymaganiami podstawy programowej
danego przedmiotu, lecz braki te nie przekreslajg szansy na realizowanie programu tego przedmiotu
w nastgpnej klasie,
2) chetnie wykonuje zadania edukacyjne o niewielkim stopniu trudno$ci przy pomocy nauczyciela.
f) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowal podstawowej wiedzy i umiej¢tnosci objetych wymaganiami podstawy programowe;
danego przedmiotu, a braki uniemozliwiaja mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.
2. Przy ustalaniu oceny z techniki, zaje¢¢ technicznych, plastyki, muzyki nalezy w szczegdlnosci braé
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia, zaangazowanie i systematyczno$¢ w wywigzywaniu si¢ z
obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
3. Przy ustalaniu oceny z lekcji wychowania fizycznego nalezy w szczegdlno$ci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wykonywanie ¢wiczen a takze jego systematyczny udziat
w zajeciach oraz aktywno$¢ w dziataniach szkoly na rzecz kultury fizyczne;.
4. a) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
b) Istnieje mozliwo$¢ uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania niektdrych, wskazanych przez lekarza ¢wiczen fizycznych.
5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
6. Stosujemy wagi przy pracach pisemnych:
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a) sprawdzian/praca klasowa/test x3,

b) poprawa sprawdzianu/pracy klasowej x3,

¢) kartkdéwka/odpowiedz x2,

d) zadanie domowe x1, x2,

e) aktywnos$¢ x1, x2,x3

f) inne — wedhug potrzeb nauczyciela przedmiotu.

7. Uczen ma obowigzek poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu lub pracy klasowej w ciagu
dwdch tygodni od otrzymania oceny.

8. Uczen moze poprawia¢ ocen¢ dopuszczajacy i dostateczng ze sprawdzianu lub pracy klasowej w
ciggu dwoch tygodniu od otrzymania oceny.

§ 49
1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakéw poprzez :
- uruchomienie zaje¢ wyréwnawczych,
- indywidualng pomoc nauczyciela przedmiotu,
- pomoc wychowawcy i bibliotekarza
- pomoc pedagoga i psychologa.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
4. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do $redniej ocen,
wlicza si¢ takze oceny uzyskane z tych zajec.
5. Uczen konczy szkole podstawowa:
a) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skladajg si¢ roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym) i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach
programowo nizszych) w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej i jezeli ponadto przystgpil do egzaminu na koniec szkoly
podstawowe;.
b) uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania i jezeli ponadto przystapit do egzaminu na koniec szkoty podstawowe;.

Rozdzial 5
Dokumentacja wychowawcy klasowego.

§50
1. Wychowawca klasowy gromadzi informacje o uczniu e-dzienniku (klasy I-VIII, odziaty
przedszkolne), arkuszu ocen i teczce wychowawcy klasowego.

Rozdzial 6
Sposéb ustalania oceny zachowania.

§5s1
1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia oraz dbanie o mienie szkolne,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
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3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom w szkole i poza nia,

8) dbatos¢ o srodowisko naturalne w szkole 1 poza nig.

2. W klasach 1 — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej §rdédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre - bdb

3) dobre - db

4) poprawne - pop

5) nieodpowiednie - ndp

6) naganne - ng

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego nie stwierdzono zaburzen lub
dysfunkcji rozwojowych, udzial biorg wszyscy nauczyciele oraz pracownicy szkoty.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Ustalona przez wychowawce klasy ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

8. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczenia szkoty przez ucznia, ktoremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania.

Rozdzial 7
Szczegolowe Kryteria zachowania przyjete przez szkole.

§52
1. Celem oceniania zachowania jest przekazanie uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o tym, czy jego zachowanie jest zgodne z pozadanym przez szkole wzorem ucznia
i cztowieka oraz wskaza¢ te elementy zachowania, ktore temu wzorowi nie odpowiadaja.
W $wietle powyzszego oceny zachowania oznaczaja
a) wzorowe — zachowanie ucznia odpowiada wzorowi ucznia i czlowieka, mozliwemu do osiagni¢cia
na wlasciwym etapie rozwoju psycho — emocjonalnego ucznia, w tym np. uczen uczestniczy w akcjach
wolontariatu, pisze artykuly do gazetki szkolnej, bierze aktywny udzial w szkolnych projektach
edukacyjnych lub konkursach/zawodach sportowych,
b) bardzo dobre — uczen akceptuje pozadany przez szkote wzor i cho¢ zdarza mu si¢ postgpowac
w sposob odbiegajacy od tego wzoru, to jednak szybko stara si¢ naprawi¢ swoje btedy i1 dazy¢ do jego
osiggniecia,
¢) dobre — uczen akceptuje pozadany przez szkole wzor, ale zdarza mu si¢ postgpowaé¢ w sposob
odbiegajacy od tego wzoru i choc stara si¢ na ogot dazy¢ do jego osiagnigcia, to jednak zdarza mu si¢
powtarzac te same btedy,
d) poprawne — uczen akceptuje pozadany przez szkote wzodr, ale w jego postgpowaniu brak jest cech
$wiadczacych o checi jego osiagnigcia, cho¢ jego postawa nie budzi na ogoét sprzeciwu Srodowiska
szkolnego,
e) nieodpowiednie - uczen akceptuje pozadany przez szkote wzor, ale w jego postepowaniu brak jest
cech $wiadczacych o checi jego osiagnigcia, a jego postawa czesto budzi sprzeciw Srodowiska
szkolnego,
f) naganne — uczen postepuje w sposob przeczacy wymaganemu przez szkole wzorowi zachowania,
nie probuje zmieni¢ swojego zachowania, a w jego postepowaniu brak jest cech §wiadczacych
o akceptacji zachowania tych, ktorzy do pozadanego przez szkote wzoru daza.
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2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria pomocnicze oceny zachowania i okresla si¢ nastgpujacy, pozadany
przez szkote wzor zachowania ucznia, uzasadniajacy wystawienie oceny wzorowej:

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia, tzn. uczen:

a) systematycznie uczestniczy w zaj¢ciach szkolnych (na biezaco, w momencie powrotu do szkoty
usprawiedliwia swoje nieobecnosci),

b) jest punktualny,

c) jest przygotowany do zajec¢ szkolnych (posiada podrgczniki, zeszyty, ¢wiczenia, zadania domowe,
dzienniczek, przybory, strdj gimnastyczny),

d) bierze aktywny udziat w lekcjach, pracuje pilnie, na miar¢ swoich mozliwosci,

e) wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan i podjetych zobowigzan zarowno wobec szkoty, jak
i wobec §rodowiska rowiesniczego; dotrzymuje ustalonych terminow,

f) ubiera si¢ estetycznie i schludnie (zakaz makijazu, malowania paznokci, farbowania wloséw),
w wyznaczonych dniach uroczystosci panstwowych i szkolnych ubiera str6j galowy (dziewczynki:
biata bluzka koszulowa, czarna lub granatowa spddnica lub spodnie; chtopcy biata koszula, czarne lub
granatowe spodnie) lub stroj odswietny,

g)uczen ma prawo do dwoch pod rzad (dwa dni) zwolnien rodzicow z zaje¢ wychowania fizycznego,
kolejne zwolnienie musi zosta¢ wypisane przez lekarza.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej, tzn. uczen:

a) szanuje mienie szkoty, przyrode oraz wlasnos¢ innych oséb,

b) pracuje na rzecz klasy, szkoty, wiacza si¢ w dziatalno$¢ samorzadowa (klasy i szkoly), wywiazuje
si¢ z powierzonych mu zadan,

c¢) dba o dobrg atmosfere w klasie i szkole,

f) przestrzega regut ustalonych w szkole i zespole klasowym.

g) pomaga innym (w szkole i poza nia, np. wlaczajac si¢ w akcje charytatywne).

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoly, tzn. uczen:

a) szanuje symbole narodowe i szkolne (godto, flaga, sztandar),

b) przestrzega zasad ceremonialu szkoly, tzn. ubiera str6j galowy, z powaga $piewa hymn narodowy
(4 zwrotki),

¢) bierze czynny udzial w uroczystosciach szkolnych,

d) chetnie reprezentuje szkote w imprezach pozaszkolnych.

4) Dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, tzn. uczen:

a) dba o poprawnos¢ jezykowa,

b) nie stosuje wulgaryzmow i stow obrazliwych,

c) korzysta z zasobow biblioteki.

5) Dbatos¢ o srodowisko naturalne.

6) Dbaloé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb, tzn. uczen:

Przestrzega regulaminow szkolnych:

a)w czasie zajec 1 przerw przebywa na terenie szkoty w wyznaczonych miejscach,

b)korzysta z pomieszczen szkolnych, placu zabaw oraz boiska zgodnie z ich przeznaczeniem,

¢) w zachowaniu bierze pod uwage bezpieczenstwo swoje i innych, czynnie reaguje na dostrzegane
zagrozenia,

d)unika i przeciwstawia si¢ przemocy i agresji,

e) nie uzywa w szkole telefonéow komoérkowych oraz sprzetu utrwalajacego dzwigk i obraz,

f) dba o zdrowie i higieng osobista,

g) jest wolny od nalogéw, uczestniczy w propagowaniu zdrowego stylu zycia, skutecznie unika
towarzystwa osob akceptujacych uzaleznienia lub stara si¢ im przeciwstawiac.

6) Godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig, tzn. uczen:

a) zachowuje si¢ stosownie do miejsca i sytuacji, w ktorej si¢ znajduje (wlasciwe zachowanie na
lekcji, przerwie, apelu, na wycieczce, na basenie),

b) wypehia polecenia nauczyciela, wywigzuje si¢ z zadeklarowanych zadan,

c) jest prawdomowny i uczciwy (tu takze uczciwe korzystanie z zasobow Internetu),

d) przestrzega zasad dobrego wychowania (rowniez w sieci internetowej).

7) Okazywanie szacunku innym osobom, tzn. uczen:

a) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,

b) spokojnie rozwigzuje sytuacje konfliktowe, a w przypadku braku mozliwosci rozwigzania konfliktu
prosi o pomoc wychowawce, nauczyciela, lub psychologa szkolnego,

¢) szanuje godno$¢ innych osob, nie obraza i nie poniza, reaguje na niestosowne lub krzywdzace stowa
i zachowania wobec kolezanek lub kolegow,
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d) potrafi zgodnie wspotpracowac z innymi, stara si¢ opanowac negatywne emocje,

e) z uwagg stucha oséb zabierajacych glos.

8) Praca na wlasnym rozwojem, tzn. uczen:

a) rozwija swoje zainteresowania — w toku dodatkowej nauki, pracy wtasnej, uczestniczac w zajgciach
dodatkowych w szkole i/lub poza nia,

b) bierze udzial w konkursach szkolnych i pozaszkolnych; w apelach, przedstawieniach na szczeblu
szkoty, gminy itd. (w miarg swoich mozliwosci),

c) uczen majacy klopoty z nauka, na skutek niepelosprawnosci lub innych przyczyn, wktada
ponadprzecigtny wysitek w opanowanie wiedzy szkolnej w stopniu doréwnujacym rowiesnikom,
ktorzy takich deficytow nie przejawiaja.

3. Zachowania, ktéore moga mie¢ wptyw na obnizenie oceny z zachowania, badz skreslenia z listy
uczniow:

a) przemoc fizyczna i psychiczna, ngkanie w internecie,

b) przywtlaszczenie, kradziez, wytudzenia,

c) falszowanie podpisoéw, plagiat i §cigganie,

d) zamazywanie wpisoOw nauczycieli,

e) wagary,

f) niszczenie dokumentow w tym kart pracy ze wszystkich zaje¢ obowiazkowych i dodatkowych,

g) zastraszanie,

h) stosowanie, posiadanie, namawianie innych i propagowanie uzywek,

1) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

j) samowolne opuszczenie terenu szkoly oraz unikanie uczestnictwa w zajeciach wyréwnawczych i
wszelkich zaje¢ dodatkowych,

k) oszukiwanie, obrazanie i ponizanie innych,

1) lekcewazenie regulaminéw szkolnych,

m) niszczenie mienia szkoty i mienia innych uczniow,

n) niewywigzywanie si¢ z podjetych lub powierzonych zadan,

0) spOznienia na zajecia powyzej dziesigciu w ciggu jednego semestru powoduja obnizenie oceny
zachowania o jeden stopien,

p) po otrzymaniu nagany dyrektora ocena z zachowania zostaje obnizona.

r) nieusprawiedliwione godziny majg wptyw na ocen¢ zachowania.

4. Zachowanie ucznia ocenia si¢ przynajmniej jeden raz w ciggu kazdego semestru.

a) Wychowawca podejmuje decyzj¢ o wysoko$ci oceny zachowania na podstawie samooceny ucznia,
oceny kolezenskiej oraz oceny innych nauczycieli i pracownikoéw szkoty.

b) Wychowawca moze odstapi¢ od publicznego uzasadnienia oceny zachowania jedynie w przypadku
podyktowanym dobrem ucznia,

c) W celu zobiektywizowania wiedzy wychowawcow o zachowaniu uczniow wszyscy nauczyciele
uczacy w danym oddziale zobowiazani sg do systematycznego informowania wychowawcy o swoich
zarowno pozytywnych jak 1 negatywnych spostrzezeniach dotyczacych zachowania ucznidow
(informacja pisemna w zeszycie spostrzezen dotagczonym do dziennika w kazdym oddziale).

5. Wychowawca informuje rodzicow na biezaco o zachowaniu dziecka podczas zebran i konsultacji
z rodzicami.

6. W przypadku szczegolnie negatywnych zachowan ucznidw nauczyciel ma obowigzek bezzwtocznie
poinformowa¢ o tym dyrektora szkoly. Dyrektor pisemnie informuje rodzicow o zdarzeniach lub
zaprasza ich do szkoty.

7. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania jest ocena za Il potrocze, ktora uwzglednia zachowanie
ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

8. W przypadku razacych przewinien ucznia, ktére nastgpily po wystawieniu rocznych ocen
przewidywanych, wychowawca ma prawo do zmiany oceny zachowania.

9. W przypadkach zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu oraz demoralizacji innych decyzj¢
dotyczacg przysztosci ucznia w szkole podejmuje dyrektor i Rada Pedagogiczna.

10. Brak wspotpracy ze strony rodzicow skutkuje trybem postepowania jak w punkcie 9.
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Rozdzial 8
Egzaminy sprawdzajace, klasyfikacyjne i poprawkowe.

§53
1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.
4. Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust.2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
Z uczniem i jego rodzicami.
5. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajgcia
edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e)psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. B, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania ( pytania ) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
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c¢) wynik gltosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotlu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 54
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicoéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.
5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.
6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie poézniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sig¢
z uczniem i jego rodzicami.
7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecno$ci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgc
edukacyjnych.
8. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia.
9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:
1) imiona i nazwiska nauczycieli,
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania ( ¢wiczenia ) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.
12. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
13.Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.

§55
1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢éci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych, technologii informacyjnej, zajeé
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komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sklad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne — jako czlonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
WYZSZej.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajg¢cia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Rozdzial 9
Projekt edukacyjny
§ 56

1. Uczniowie Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Nowaka biorg udzial w realizacji projektow
edukacyjnych.

2. Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dzialaniem uczniéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych form i metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego dla szkot podstawowych lub
wykracza¢ poza te tresci.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot uczniow pod opieka nauczyciela.
5. Nauczyciel wystawia oceny czastkowe za realizacj¢ projektu, wg ustalonej z uczniami wagi.

6. Zaangazowanie uczniow w realizacje projektu ma wptyw na ocen¢ z zachowania.

Rozdzial 10

System nagrod i kar.

§57
1. Uczniowie sg nagradzani za:
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a) najwyzsze wyniki w nauce,

b) wzorowg postawe i zachowanie, potwierdzone wpisami do dziennika w formie uwag pozytywnych,
¢) wybitne osiggnigcia,

d) 100% frekwencje¢ w danym roku szkolnym.

2. Uczen klasy I — III moze otrzyma¢ nastepujace nagrody:

a) dyplom na koniec roku szkolnego za osiagnigcie wspaniatych wynikow w nauce oraz zachowaniu,
b) list gratulacyjny dla rodzicow na koniec roku szkolnego za wspaniate wyniki w nauce
1 zachowaniu,

¢) odznaka Omnibusa, dla ucznia ktéry w diagnozach koncoworocznych uzyskat minimum 90% z
kazdej czesci sprawdzianu.

3. Uczen klasy IV — VIII moze otrzymac¢ nastgpujace nagrody:

a) swiadectwo z wyrdznieniem, dyplom oraz list gratulacyjny na koniec roku szkolnego za bardzo
dobre wyniki w nauce ( §rednia ocen z wszystkich przedmiotéw objetych planem nauczania nie nizsza
niz 4,75) i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie.

§58
1. Uczen moze by¢ ukarany kolejno:
a) upomnieniem wychowawcy za otrzymanie 5. uwag negatywnych, o czym sg zawiadamiani rodzice
ucznia przy pomocy dziennika elektronicznego,
b) upomnieniem dyrektora wobec klasy za otrzymanie 10. uwag negatywnych, o czym sa
zawiadamiani rodzice ucznia przy pomocy dziennika elektronicznego,
c) uwagg dyrektora wobec catej spotecznosci uczniowskiej za otrzymanie 13. uwag negatywnych, o
czym s3 zawiadamiani rodzice ucznia przy pomocy dziennika elektronicznego,
d) nagang dyrektora,
e) postgpowaniem dyscyplinarnym przed komisja wychowawcza, w sktad ktorej wchodza: dyrekcja,
wychowawca, rodzice, policjant, psycholog/pedagog, ktora moze wnioskowac¢ do Rady Pedagogicznej
o relegowanie ucznia ze szkoty.
2. Uczen moze by¢ nagradzany kolejno:
a) pochwatag wychowawcy za otrzymanie 5. uwag pozytywnych, o czym s3 zawiadamiani rodzice
ucznia przy pomocy dziennika elektronicznego,
b) pochwalg dyrektora wobec klasy za otrzymanie 10. uwag pozytywnych, o czym sg zawiadamiani
rodzice ucznia przy pomocy dziennika elektronicznego,
3. Otrzymanie przez ucznia uwag pozytywnych i negatywnych bezposrednio wplywa na oceng
zachowania.
4. Indywidualne przypadki dotyczace oceny zachowania ucznia rozpatruje wychowawca, Rada
Pedagogiczna i dyrektor.

§59
Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Nowaka
w Dabrowce na podstawie decyzji dyrektora szkoly po zasiggnieciu opinii dyscyplinarnej komisji
wychowawczej i Rady Pedagogicznej.

Rozdzial 11

Edukacja na odleglos¢
§ 60

1. Edukacja na odleglo$¢ (inaczej nazywana: zdalng, on-line) jest kontynuacja
obowigzku szkolnego i1 przebiega ona w trybie ustalonym przez Dyrektora szkoty.

2. Wszystkie formy oceniania przewidziane w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
oraz w przedmiotowych zasadach oceniania sg kontynuowane podczas edukacji na
odleglo$¢. Nauczyciel zachowujac cigglos¢ edukacyjng moze przeprowadzad
ocenianie prac wykonanych zdalnie zgodnie z przedmiotowymi zasadami oceniania
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np. przeprowadzajac e-kartkowki, e-sprawdziany, projekty edukacyjne czy oceniajac
aktywno$¢.
Ocena zachowania jest ustalana w tym samym trybie zgodnie z Rozdzialem 7 Statutu,
a dodatkowo jej sktadowymi staje si¢ obowigzkowos$¢ uczestnictwa w zajeciach,
terminowo$¢ oddawania prac i postawa wobec wszystkich szkolnych przedmiotow
podczas nauczania zdalnego, a takze szacunek wobec catej spotecznos$ci szkolne;j.
Sposob ustalania oceny rocznej nie ulega zmianie, odbywa si¢ zgodnie z niniejszym
Statutem wg Rozdzialu 3 i Rozdzialu 4, a podczas ustalania rocznej oceny
klasyfikacyjnej pod uwage beda brane oceny uzyskane podczas catego roku
szkolnego, takze te, ktére uzyskane zostaty podczas nauczania na odlegtos¢.
Uczen przystepujac do lekcji on-line zobowigzany jest do:
a) logowania si¢ na wskazang przez nauczyciela platforme¢ edukacyjna, podajac
swoje imi¢ 1 pierwszg liter¢ nazwiska,
b) samodzielnego wykonywania zleconych przez nauczycieli zadan i prac
kontrolnych,
¢) uruchamiania kamerki internetowej i mikrofonu podczas lekcji,
d) codziennego odczytywania wiadomosci przestanych przez nauczycieli przez
MobiDziennik oraz wirtualng klas¢ w GSuite — classroom.
Rodzic jest zobowigzany do:
a) poinformowania szkoty w sytuacji, gdy uczen nie ma dostepu do internetu lub
sprzetu komputerowego,
b) statego kontaktu z wychowawca i innymi nauczycielami poprzez codzienne
odczytywanie informacji przesytanych przez MobiDziennik,
c) informowania nauczycieli o absencji podczas lekcji on-line oraz edukacji
zdalne;.
Zabrania si¢ uczniom korzystania z kont rodzicéw na MobiDzienniku.
Tryb wustalania terminu 1 sposobu pisania egzaminu klasyfikacyjnego czy
poprawkowego przeprowadzony zostanie zgodnie z Rozdzialem 8 Statutu. Jednak w
sytuacji wyjatkowej Dyrektor moze zezwoli¢ na przeprowadzenie tych egzamindw w
sposob zdalny w formie e-egzaminu klasyfikacyjnego czy e-egzaminu poprawkowego.
W takim wypadku uczen znajduje si¢ w odrebnym pokoju sam, z dostepem do
komputera z siecig internetowa oraz kamerg internetowa, ktora nakierowana jest na
niego przez caly czas pisania e-egzaminu klasyfikacyjnego czy e-egzaminu
poprawkowego. Egzamin w tej formie przebiega za pomoca specjalnie
przygotowanego formularza, ktéry udostepniony zostaje uczniowi przed rozpoczgciem
pisania egzaminu, a ktory uczen odsyta tuz po zakonczeniu pracy nad e-egzaminem.
W tym czasie uczen nie korzysta z zadnych pomocy i udost¢pnia widok ekranu
swojego komputera komisji e-egzaminacyjne;.
Decyzje odnos$nie wszystkich innych nieujetych, w tym Rozdziale sytuacji podejmuje
Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Dzial IIl POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Powyzszy dokument dotyczy uczniow, nauczycieli, rodzicow oraz pracownikoéw administracji
i obstugi Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Nowaka w Dabrowce.

2. Niniejszy statut znajduje si¢ do wgladu w sekretariacie, bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej szkoty.

3. Wszystkie zmiany w statucie moga by¢ dokonywane tylko w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.
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